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2024 год - Год добрых дел.

   Ростовская область – лидер в сфере развития добровольчества в России по итогам 2023 года. Наступивший  год по решению   Губернатора Дона станет Годом добрых дел.

   В Ростовской области в 2024 году пройдёт эстафета добрых дел.

   По решению Губернатора Ростовской области Василия Голубева создан оргкомитет по проведению на Дону Года добрых дел. В его составе – представители органов исполнительной власти, волонтеры, общественники. Уже собрано свыше 300 предложений для проведения мероприятий.

   Основная задача объявленного Года – вовлечь как можно больше жителей нашего края в добрые дела. Для этого запланированы всевозможные акции и проекты. Так, планируется объявить эстафету добрых дел, ввести ежеквартальный рейтинг среди муниципалитетов и органов власти. В конце года награды и поощрения получат самые активные организаторы, волонтеры, жители области. Будет создан счетчик на платформе в интернете, где каждый сможет рассказать о совершенных добрых делах.

   Кроме того, предполагается создание мультфильмов, выпуск специальной полиграфической продукции, в том числе, тетрадей для добровольцев.

   Все эти многочисленные мероприятия состоятся под девизами: «Быть Добру на Дону» и «Твори добро всей семьей».

	План мероприятий в рамках Года добрых  дел на Дону «Доброе образование»


 


        

                    
            



Социальный сертификат дополнительного образования

«Реализация социального заказа по направлению деятельности «Реализация дополнительных образовательных программ (за исключением дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств)»

 Реализация социального заказа в городе Ростов-на-Дону

С 2023 года в Ростовской области внедрена «Целевая модель развития региональных систем дополнительного образования детей» федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование». С 1 сентября 2023 года действует механизм персонифицированного финансирования дополнительного образования в рамках социального заказа.

Социальный сертификат дополнительного образования – это официальное подтверждение возможности ребенка обучаться в кружках и секциях дополнительного образования за счет средств государства.

	Сертификат — это не бумажный документ, а электронная запись в региональном Навигаторе;
	Сертификат выдается детям от 5 до 17 лет, оформить его нужно один раз, и он действителен до совершеннолетия;
	Денежный эквивалент сертификата утверждается в каждом муниципальном образовании и ежегодно обновляется;
	Сертификат нельзя обналичить. Если ребенок не будет заниматься ни в одном кружке или пойдет только в платные, деньги вернут в государственный бюджет только после написания заявления на отчисления.


Сертификатом можно оплатить кружки, секции, которые занимаются именно дополнительным образованием, то есть имеют соответствующую лицензию, а также программы, прошедшие региональную независимую оценку качества. Общеразвивающие программы, подходящие под оплату сертификатом, выделены в Навигаторе дополнительного образования области https://portal.ris61edu.ru/. При этом, сертификатом нельзя оплатить предпрофессиональные программы, занятия в школе искусств.

Как получить сертификат дополнительного образования в Ростовской области?

	Через портал «Навигатор дополнительного образования» https://portal.ris61edu.ru/,
	Через портал «Госуслуги»,
	Обратиться в Муниципальный опорный центр (МОЦ) по месту жительства.


Для получения сертификата вам понадобятся документы:

	Документ, удостоверяющий личность родителя или законного представителя ребенка;
	Документ, удостоверяющих личность ребенка;
	СНИЛС родителя и ребенка.


Инструкция по получению Социального сертификата представлена по ссылке: https://rmc61.ru/services/instruktsiya/.

Подробную информацию о реализации Социального сертификата можно получить в Муниципальном опорном центре, контактная информация: 

     https://www.rmc61.ru/contacts/.

На территории Ростовской области работает Горячая линия для родителей по вопросам использования сертификата дополнительного образования в Ростовской области: https://t.me/rmcro,  
 Этот адрес электронной почты защищен от спам-ботов. У вас должен быть включен JavaScript для просмотра.
 .  
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https://disk.yandex.ru/d/bYyXwcKMVzH-Ag





Креативы  https://disk.yandex.ru/d/53dGI47GLfqTUA, видеоролики размещены по ссылке: https://disk.yandex.ru/d/bYyXwcKMVzH-Ag 









        

                    
            Методические документы разработанные ДОУ АРХИВ 2022-2023уч.год
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Годовой план МБДОУ №66
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Учебный план МБДОУ №66
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Адаптированная образовательная программа МБДОУ№66
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Календарный учебный график
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Модель реализации образовательных областей в процессе НОД в МБДОУ № 66
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Режим дня МБДОУ № 66
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План работы в летний оздоровительный период 2023 года





Программа развития МБДОУ №66

 

 

 







Методические документы - 2021-2022уч.г.
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Методические документы - 2019г.


Методические документы - 2018г.
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            МОНИТОРИНГ КАЧЕСТВА ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ (МКДО 2023)

 

  МКДО осуществляется в целях информационной поддержки разработки и реализации государственной политики Российской Федерации в сфере дошкольного образования, непрерывного системного анализа и оценки состояния и перспектив развития образования, повышения эффективности управления образовательной системой за счет роста качества принимаемых управленческих решений, своевременного выявления и предотвращения нарушений требований законодательства об образовании.

  МКДО создает основу для формирования единого образовательного пространства в сфере дошкольного образования в условиях разнообразия региональных, муниципальных и институциональных особенностей его реализации, обеспечения доступности образования высокого качества для всех дошкольников России.

  МКДО формирует поток надежных данных о текущем состоянии и динамике развития системы дошкольного образования Российской Федерации, необходимых для определения целей, задач, стратегий и программ развития системы, расчета эффективности их реализации.

  МКДО осуществляется в целях информационного обеспечения деятельности федеральных, региональных и муниципальных органов управления образованием, а также организаций, реализующих образовательную деятельность в сфере дошкольного образования, и направлен на:

	повышение эффективности управления дошкольным образованием;
	повышение качества образования, доступного детям в возрасте от 2 месяцев до 7 лет;
	предупреждение, выявление и пресечение нарушений требований законодательства об образовании;
	оценку соблюдения организациями обязательных требований в сфере дошкольного образования.


Основным инструментарием оценки качества дошкольного образования являются Шкалы мониторинга качества дошкольного образования (Шкалы МКДО). Шкала МКДО предусматривает 5-уровневую систему оценивания на основе показателей качества. Показатели качества МКДО объединяются в 10 областей качества:

	образовательные ориентиры;
	образовательная программа;
	содержание образовательной деятельности;
	образовательный процесс;
	образовательные условия;
	условия получения дошкольного образования детьми с особыми образовательными потребностями;
	взаимодействие с родителями (законными представителями);
	здоровье, безопасность и повседневный уход;
	управление и развитие;
	реализация регионального компонента дошкольного образования.


 Данные мониторинга помогут педагогам дошкольного образования и другим сотрудникам ДОО выявить зоны рисков в своей профессиональной деятельности, разработать план по профессиональному самосовершенствованию и повышению квалификации.
Изучив и применив рекомендации МКДО образовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность в сфере дошкольного образования, смогут усовершенствовать эффективное управление качеством образовательной деятельности в ДОО.

.

 

БАНК ДОКУМЕНТОВ

	Концепция МКДО 2023
	Методические рекомендации 2023
	Порядок проведения МКДО 2023
	Приказ МКДО-2023
	План-график внутреннего мониторинга качества дошкольного образования в МБДОУ № 66
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            Правила безопасности на воде
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Правительство Ростовской области   
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С наступлением лета жители Ростовской области стремятся попасть на отдых к водоёмам. Вода - добрый друг и союзник человека, но в то же время она может быть источником повышенной опасности. По статистике, 80% несчастных случаев на воде происходят в местах, не предназначенных для купания.


	
Даже если вы отправляетесь на оборудованный пляж, важно помнить правила безопасности:

	Не оставляйте детей без присмотра
	Не ныряйте с крутых берегов, с причалов и лодок
	Не плавайте на надувных матрасах - они предназначены для загорания на берегу
	Не заплывайте за ограждения
	Держитесь подальше от моторных лодок



	
Другие правила безопасности на воде опубликованы на сайте Правительства региона.


	










	

	
Вы получили это письмо, потому что дали согласие на сайте
Если вы больше не хотите получать рассылку, нажмите отписаться
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            Рабочие программы по программе "От рождения до школы" на все возраста: 2021-2022уч.год

 

В МБДОУ № 66 реализуются рабочие программы, разработанные педагогами детского сада в соответствии с Федеральным законом РФ от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, Образовательной программой МБДОУ, учебным планом и годовым календарным учебным графиком.

Рабочие программы – это нормативный документ, структурная и функциональная единица воспитательно-образовательного пространства, характеризующая систему организации образовательной деятельности педагога. Рабочие программы учитывают образовательные потребности, возможности и особенности развития воспитанников, систему отношений субъектов педагогического процесса и условия деятельности. Приложением к рабочим программам педагогов является календарный план работы.

Рабочие программы для работы с детьми 2-3года (1-й младшей группы):

Аннотация
Рабочие  программы по развитию детей 2-3 лет  разработаны  в соответствии с основной общеобразовательной программой «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.Е. Комаровой, М.А. Васильевой.
Специфика дошкольного детства (гибкость, пластичность развития ребенка, высокий разброс вариантов его развития, его непосредственность и непроизвольность) не позволяет требовать от ребенка дошкольного возраста достижения конкретных образовательных результатов и обуславливает необходимость определения результатов освоения образовательной программы в виде целевых ориентиров.
Цели:
• Создание условий для развития игровой деятельности для детей. Формирование игровых умений, развитых культурных форм игры.
• Учить детей проявлять интерес к игровым действиям сверстников; помогать играть рядом, не мешать друг другу. Содействовать желанию детей самостоятельно подбирать игрушки и атрибуты для игры, использовать предметы- заместители.
• Формировать у детей представления о значении разных органов для нормальной жизнедеятельности человека: глаза — смотреть, уши — слышать, нос — нюхать, язык — пробовать (определять) на вкус, руки — хватать, держать, трогать и т.д.
Задачи:
• Воспитание желания и умения слушать художественное произведение, следить за развитием действия.
• Способствовать развитию речи как средства общения.
•Способствовать развитию умения детей играть в игры, в ходе которых совершенствуются основные движения (ходьба, бег, бросание, катание).
• Знакомить с народными игрушками: дымковской, богородской, матрешкой, ванькой-встанькой и другими, соответствующими возрасту детей от 2 до 3 лет.
• Показать детям разнообразие пластических материалов (глина, пластилин, соленое или сдобное тесто, влажный песок), познакомить с их свойствами (пластичность, вязкость, вес, цельность массы, в отличие от рассыпчатого песка), возможности своего воздействия на материал- добавление и смешивание жидкостей и сыпучих материалов.
Содержание программ представлено в виде перспективно-тематического планирования образовательной работы с детьми на учебный год по основным направлениям развития ребенка.
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Рабочие программы для детей 2-3 лет, первый год обучения








 

Рабочие программы для работы с детьми 3-4лет (2-я младшая группа):

Аннотация
   Данная рабочая программа разработана на основе примерной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой, ФЗ РФ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС ДО, Образовательной программы МБДОУ.
   Рабочие  программы  определяю т содержание и организацию воспитательно-образовательного процесса для детей второй младшей группы и направлены на формирование общей культуры, всестороннее развитие воспитанников детского сада, обеспечение социальной успешности, сохранение и укрепление здоровья детей.
   Программы решают следующие задачи:
- укрепление здоровья, приобщение к здоровому образу жизни, развитие двигательной и гигиенической культуры детей;
- развитие гуманистической направленности отношения детей к миру, воспитание культуры общения, эмоциональной отзывчивости и доброжелательности к людям;
- развитие эстетических чувств детей, творческих способностей, эмоционально-ценностных ориентаций, приобщение воспитанников к искусству и художественной литературе;
- развитие познавательной активности, познавательных интересов, интеллектуальных способностей детей, самостоятельности и инициативы, стремления к активной деятельности и творчеству.
Образовательная деятельность по программам  осуществляется в процессе организации различных видов детской деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения художественной литературы.
    Содержание рабочих  программ  включает совокупность образовательных областей, которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям – физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-эстетическому развитию.
   Срок реализации  каждой рабочей программы – 1 учебный год.
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Рабочие программы для детей 3-4 лет, 2-я младшая группа








 

Рабочие программы для работы с детьми 4-5лет (средняя  группа):

Аннотация
   Рабочие программы  разработаны  на основе примерной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой, ФЗ РФ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС ДО. Программы рассчитаны  на 1 год работы с детьми с 4 до 5 лет.
   Рабочие  программы  направлены  на создание оптимальных психолого-педагогических условий для полноценно проживания ребенком дошкольником детства, всестороннего развития воспитанников в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями.
   Содержание программ представлено в виде перспективно-тематического планирования воспитательно-образовательной работы с детьми на  учебный год по основным образовательным областям:
•    социально-коммуникативное развитие,
•    познавательное развитие,
•    речевое развитие,
•    художественно-эстетическое развитие
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Рабочие программы для детей 4-5 лет, средняя группа











 

Рабочие программы для работы с детьми 5-6лет (старшая группа):

Аннотация
   Рабочие  программы разработаны  на основе программы «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.
   Ведущие цели рабочих  программ:
•    создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, забота об эмоциональном благополучии,
•    формирование основ базовой культуры личности,
•    всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями,
•    подготовка к жизни в современном обществе,
•    развитие самостоятельности и инициативности,
•    обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.
   Особое внимание уделяется развитию личности, сохранению и укреплению здоровья детей, воспитанию таких качеств, как патриотизм, активная жизненная позиция, творческий подход в решении различных жизненных ситуаций, уважение к традиционным ценностям. Эти цели реализуются в процессе игровой, коммуникативной трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкальной деятельности, чтения и их интеграция в целях повышения эффективности образовательного процесса.
   Содержание программ  представлено в виде перспективно-тематического планирования воспитательно-образовательной работы с детьми на  учебный год по пяти образовательным областям:
•    социально-коммуникативное развитие,
•    познавательное развитие,
•    речевое развитие,
•    художественно-эстетическое развитие
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Рабочие программы для детей 5-6 лет, старшая группа











 

Рабочие программы для работы с детьми 6-7 лет (подготовительной к школе группа):

Аннотация

   Рабочие  программы  ориентированы  на детей подготовительной группы (6-7 лет) и разработаны  в соответствии с примерной общеобразовательной программой дошкольного образования «От рождения до школы»/ Под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой/, в соответствии с Федеральным государственным образовательным  стандартом дошкольного образования (приказ от 17 октября 2013г. № 1155, с СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях.
   Ведущими  целями  рабочих  программ являются: сохранение и укрепление здоровья детей, создание благоприятных условий для полноценного проживания и ребенком дошкольного детства, формирование у детей общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, обеспечивающих социальную успешность. Организация образовательной деятельности  строится по комплексно- тематическому принципу.

Содержание рабочей программы включает совокупность образовательных областей - «Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Художественно-эстетическое развитие», с учетом физических и психических возможностей детей, степени отставания от возрастной нормы, динамики всех коррекционных процессов, раскрывает содержание обучения по образовательным областям.
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Рабочие программы для детей 6-7 лет, подготовительная группа











Рабочая программа (коррекционно-развивающая работа с детьми 5-6 лет с ОНР)

Аннотация

Настоящая рабочая программа разработана для старшей группы детей 5-6 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей.

Программа разработана в соответствии со следующими нормативно-правовыми документами:

	Конституция Российской Федерации ст. 43, 72
	Конвенция о правах ребенка (1989)
	Закон «Об образовании в Российской Федерации», № 273 от 29.12.2012
	СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций"
	Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (утвержденный приказом от 17.10.2013 № 1155 Министерства образования и науки Российской Федерации)
	Устав ДОУ
	Адаптированная образовательная программа МБДОУ № 66


Рабочая программа является нормативным документом учителя-логопеда и условием реализации ООП и АОП  МБДОУ № 66.

Рабочая программа составлена с учетом интеграции образовательных областей, содержание детской деятельности распределено по месяцам и неделям и представляет систему, рассчитанную на один учебный год.

Рабочая программа предназначена для детей 5-6 лет и рассчитана на 36 недель, что соответствует комплексно-тематическому планированию по программе дошкольного образования "От рождения до школы" под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой и коррекционно-образовательной программы "Подготовка к школе детей с общим недоразвитием речи в условиях специального детского сада" под редакцией Г.Б.Филичевой, Г.В.Чиркиной.

Рабочая программа является "открытой" и предусматривает вариативность, интеграцию, изменения и дополнения по мере профессиональной необходимости.

Рабочая программа (коррекционно-развивающая работа с детьми   6-7 лет с ОНР)

Аннотация

Программа содержит материал для организации коррекционно-логопедической деятельности в подготовительной логопедической группе . Коррекционная деятельность включает логопедическую работу и работу по образовательным областям, соответствующим ФГОС ДО, представляющему собой совокупность обязательных требований к дошкольному образованию. Разработанная на основе ФГОС ДО, данная рабочая программа учителя-логопеда, обеспечивает разностороннее развитие ребенка с речевыми расстройствами и подготовку его к школьному обучению.

Коррекционная помощь детям с отклонениями в развитии является одним из приоритетных направлений в области образования. В логопедии актуальность проблемы раннего выявления, диагностики и коррекции нарушений речевого развития детей обусловлена ростом числа детей раннего и дошкольного возраста с нарушениями речевого развития разной степени выраженности и различного этиопатогенеза, которые часто приводят к тяжелым системным речевым нарушениям в дошкольном и школьном возрасте. Это обусловливает актуальность Программы и необходимость ее внедрения в практику образования.

Программа разрабатывалась с учетом концептуальных положений общей и коррекционной педагогики, педагогической и специальной психологии. Она базируется на:

	современных представлениях лингвистики о языке как важнейшем средстве общения людей, освоения окружающей действительности и познания мира,
	философской теории познания, теории речевой деятельности: о взаимосвязях языка и мышления, речевой и познавательной деятельности.


В основе Программы лежит психолингвистический подход к речевой деятельности как к многокомпонентной структуре, включающей семантический, синтаксический, лексический, морфологический и фонетический компоненты, предполагающей интенсивный и экстенсивный пути развития и формирование "чувства языка".

Программой предусматривается разностороннее развитие детей, коррекция недостатков в их речевом развитии, а также профилактика вторичных нарушений, развитие личности, мотивации и способностей детей в различных видах деятельности.

 

Рабочая программа по музыкальному воспитанию детей 2-7 лет

 Аннотация

Музыкальное воспитание в современной дошкольной педагогике по образовательной области "Художественно-эстетическое развитие" (раздел "Музыка") рассматривается как средство развития у детей эмоциональной отзывчивости, процесс активизации музыкально-эстетического воспитания и развитие их творческих способностей. Осваивая эту область знаний, дети приобщаются к музыкальному искусству, к восприятию прекрасного, вызывая желание вслушиваться в настроение, интонацию музыки и характерные особенности музыкального образа.

Рабочая программа по реализации раздела "Музыка" разработана с учетом основных принципов, требований к организации и содержанию различных видов музыкальной деятельности в ДОУ, возрастных особенностей детей, на основе программы "Гармония" К.В.Тарасовой, Т.В.Нестеренко, Т.Г.Рубан и программы "Малыш" Петровой В.А.  и программы "От рождения до школы" под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой.

Особенностью данного курса является включение регионального компонента, активизация репродуктивного компонента музыкального мышления через творчество. Рабочая программа составлена с учетом интеграции образовательных областей.

Содержание раздела "Музыка" направлено на достижение цели развития музыкальности детей 2-7 лет, способности эмоционально воспринимать музыку через решение следующих задач:

	Развитие музыкально-художественной деятельности (всестороннее развитие личностно-творческого потенциала ребенка, формирование его эстетической культуры; выявление художественно-творческих устремлений на основе проблемных, поисковых методов обучения: беседы, игровой импровизации, наблюдения)
	Приобщение к музыкальному искусству (раскрытие преобразующей силы музыки и ее влияние на внутреннюю сферу человека, развитие музыкально-творческих способностей, развитие творческой активности через театральную деятельность)
	Обеспечение эмоционально-психологического благополучия, охраны и укрепления здоровья детей.


Основное назначение рабочей программы:

	Предоставить детям систему увлекательных занятий, позволяющих усвоить программу по разделу "Музыка".
	Способствовать: формированию музыкальных знаний, умений, навыков; накоплению впечатлений; спонтанному выражению творческого начала в зрительных, сенсорно-моторных, речевых направлениях; импровизации; формированию умения понять образовательную задачу.


 

Рабочая программа по физическому воспитанию детей 2-7 лет

 Аннотация

 

Рабочая программа определяет содержание и организацию образовательной деятельности по образовательной области "Физическое развитие" и направлена на сохранение и укрепление здоровья детей. Данная рабочая программа опирается на принципы основной общеобразовательной программы "ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ" под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, а так же опирается на специальные, которые выражают специфические закономерности физического воспитания:

Ведущие цели данной образовательной программы:

	охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;
	формирование основ базовой культуры личности;
	всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями;
	подготовка к жизни в современном обществе, к обучению в школе;
	обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.


Обязательными условиями решения этих задач являются охрана и укрепление здоровья дошкольников, развитие их двигательной культуры, создание предметно-пространственной развивающей среды.

Результатом всего хода развития и воспитания ребенка в дошкольном возрасте является максимальное раскрытие его индивидуального возрастного потенциала, гармоничное развитие его личностных качеств, осознание ребенком самого себя, своих возможностей.

 

 



 Архив за 2019-2020уч.год

 Архив за 2018-2019уч.год

 Архив за 2017-2018уч.год

 Архив за 2016-2017уч.год


        

                    
            
Год Педагога и Наставника
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2023 год Указом Президента России Владимира Путина объявлен Годом педагога и наставника. Миссия Года – признание особого статуса педагогических работников, в том числе выполняющих наставническую деятельность. Мероприятия Года педагога и наставника будут направлены на повышение престижа профессии учителя.

	Официальная страница Минпросвещения РФ посвящённая году Педагога и Наставника
	Программа мероприятий по проведению в МБДОУ № 66 «Года педагога и наставника»


 



 


        

                    
             


Управление образования города Ростова-на-Дона напоминает о недопустимости насилия в отношении детей
Каждый ребенок имеет право на заботу со стороны взрослых, на уважение своего достоинства, обеспечение своих интересов, на безопасность. Ребенок имеет право на защиту от любого, кто его обижает.

ПОМОЩЬ ДЕТЯМ В СЛУЧАЕ НАСИЛИЯ              Психологические службы
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Правительство Ростовской области   
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Друзья!







	
Самыми массовыми болезнями по-прежнему остаются ОРВИ. Их пик традиционно приходится на осень и зиму.


	
Для профилактики сезонных простуд и новой коронавирусной инфекции минздрав Ростовской области выпустил специальную памятку.


	
В памятке вы узнаете:

- Что делать, если нет симптомов, но результат ПЦР-теста - положительный
- Как быть при ухудшении самочувствия
- Что делать, если заболел ребенок
- Контакты единых служб помощи и кол-центров


	
Вакцинация и профилактика уменьшат шансы заболеть. Читайте, следуйте советам и будьте здоровы!


	










        

                    
            Методические документы разработанные ДОУ 2021-2022уч.год (АРХИВ)


 

Рабочая программа воспитания на 2021-2022 учебный год

Календарный план воспитательной работы в МБДОУ № 66

Программа развития МБДОУ №66

Календарный план воспитательной работы детского сада на 2021-2022 учебный год

Основная образовательная программа МБДОУ № 66 на 2021-2022уч.год

Адаптированная образовательная программа МБДОУ № 66 на 2021-2022 уч.год

Календарный учебный график МБДОУ № 66 на 2021-2022 уч.год

Модель реализации образовательных областей в процессе НОД в МБДОУ № 66

Учебный план МБДОУ № 66 на 2021-2022 учебный год

Режим дня МБДОУ № 66

ПЛАН ЛЕТНЕЙ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

 

 

 







Методические документы - 2021г.

Методические документы - 2020г.

Методические документы - 2019г.


Методические документы - 2018г.

Методические документы - 2017г.

Методические документы - 2016г.
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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Ростова-на-Дону "Детский сад № 66"


Адрес: 344004 г. Ростов - на -Дону, ул. Плеханова,1а.

Тел./факс: 244-97-42
E-mail: detsad66svetlyachok@yandex.ru










    
   



